
Gesellschaftlich hoch relevante 

 

Wir organisieren die Finanzierung 
der Pflegeausbildung in Bayern 

 
 
 
 

 
Gesellschaftlich relevante Aufgaben wecken Dein Interesse? Du möchtest die Zukunft der 

Pflegeausbildung in Bayern mitgestalten? Dann bist Du bei uns richtig: 

 

Mit dem Pflegeberufegesetz hat der Gesetzgeber eine einheitliche, generalistische 
Pflegeausbildung in Deutschland geschaffen. Die Sicherstellung der Finanzierung im 
Freistaat Bayern wurde seit 2020 dabei im Rahmen einer Fonds-Lösung an die 
Pflegeausbildungsfonds Bayern GmbH (PAF) übertragen. Dazu ermitteln wir den 
Finanzbedarf, den wir von Krankenhäusern, stationären und ambulanten 
Pflegeeinrichtungen sowie von den Kranken- und Pflegekassen und dem Freistaat Bayern 
einnehmen und an die rd. 2.000 ausbildenden Einrichtungen auszahlen. Die PAF ist ein 
Tochterunternehmen der Bayerischen Krankenhausgesellschaft e. V. 
 
Wir suchen Dich zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit. Werde Teil unseres 
Teams als 

IT - Manager (m/w/d) 

in unserem jungen und digital starken Unternehmen, mit der Mission einer starken Ausbildung 
für die Pflegeberufe in Bayern.  

 
Deine künftigen Aufgaben  

 

• Mitwirkung bei der IT-Strategie 

• Ausarbeitung/Konzeption von Anforderungen an unsere IT-Dienstleister bei Betrieb, 
Sicherheit und Weiterentwicklung der Software- und Datenbanklösung 

• Sicherstellung der operativen IT-Anwendungslandschaft einschließlich Hardware 

• Praktische Beratung zu IT-Anwendungen im Team der PAF   

• Mitwirkung bei übergreifenden IT-Projekten in der BKG-Gruppe 

• Mitwirkung bei Analyse- und Controlling-Tools zu Kunden-, Prozess- und Finanzdaten  
 

Deine Stärken 

 

• Du verfügst über ein abgeschlossenes Hochschulstudium im IT-Bereich oder 
eine vergleichbare Qualifikation  

• Du besitzt ein grundlegendes Verständnis für prozessorientierte IT-
Anwendungssysteme im Hochsicherheitsbereich  

• Du verfügst idealerweise über Programmierkenntnisse und Spaß an KI-
basierten Anwendungen 

• Du besitzt routinierten Umgang mit den gängigen MS-Office-Produkten 

• Konstruktives Kommunikationsverhalten und ein ausgeprägtes Maß an 
Teamorientierung sind Dir wichtig 

  



Unsere Benefits 

 

• Willkommen im Team Damit Du von Beginn an durchstarten kannst, begleiten wir 
Dich aktiv in der Einarbeitung. Deine Vorgesetzten fördern gezielt Dein fachliches 
und persönliches Ankommen im Team. 

• Teamgeist Wir legen großen Wert auf Teamarbeit. Um diese aktiv zu fördern haben 
wir regelmäßige Teamevents wie Betriebsausflüge, Firmenlauf und gemeinsame 
Aktivitäten. 

• Wir legen Wert auf Deine Entwicklung So wie der Pflegeausbildungsfonds Bayern 
in den nächsten Jahren schrittweise wachsen wird, bieten wir auch Dir 
Entwicklungsgespräche und ein Aufgabengebiet mit Weiterentwicklungspotential. 
Derzeit arbeiten wir mit der Hochschule für angewandtes Management in Ismaning 
zusammen. 

• Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben Wir sind ein modernes Unternehmen mit 
Innovationskraft und Lösungsorientierung. Dazu gehören auch flexible Arbeitszeiten, 
Home-Working und Räume, um Privat- und Berufsleben gut miteinander zu 
vereinbaren. 

• Job-Ticket Wir unterstützen die Nutzung des ÖPNV mit einem monatlichen 
Zuschuss. 

 

 
Wir bieten Dir eine anspruchsvolle Tätigkeit mit viel Selbständigkeit in einem engagierten 
Team. Du arbeitest im Herzen von München mit perfekter ÖPNV-Anbindung und erhältst 
eine der Position angemessene Vergütung mit überdurchschnittlichen Sozialleistungen. 

 
Bitte sende Deine aussagefähige Bewerbung per E-Mail, mit Angabe zu Deiner  
Gehaltsvorstellung, an: 

 
Pflegeausbildungsfonds Bayern GmbH 
Christoph Kahle 
Tal 12, 80331 München 
E-Mail: geschaeftsfuehrung@paf-bayern.de 

 
Für Fragen steht unser Geschäftsstellenleiter, Herr Christoph Kahle, Tel. 
089242086-110, gerne zur Verfügung. 

mailto:geschaeftsfuehrung@paf-bayern.de

