
 

                                                    
                                      
 
Gesellschaftlich hoch relevante  
 
 
 

Gesellschaftlich relevante Aufgaben wecken Dein Interesse? Du möchtest die Zukunft der 
Pflegeausbildung in Bayern mitgestalten? Dann bist Du bei uns richtig: 

 
Mit dem neuen Pflegeberufegesetz hat der Gesetzgeber die Rahmenbedingungen für eine 
einheitliche, generalistische Pflegeausbildung in Deutschland geschaffen. Die Sicherstellung 
der Finanzierung wurde dabei, im Rahmen einer Fonds-Lösung, den einzelnen 
Bundesländern übertragen. 
Der Freistaat Bayern hat die Pflegeausbildungsfonds Bayern GmbH (PAF) mit der Aufgabe 
beliehen, diesen Fonds für Bayern aufzubauen und zu verwalten. Dazu ermitteln wir den 
Finanzbedarf, den wir von ca. 4.800 Krankenhäusern, stationären Pflegeeinrichtungen und 
ambulanten Pflegediensten sowie von den Kranken- und Pflegekassen und dem Freistaat 
Bayern einnehmen und an die rd. 2.000 ausbildenden Einrichtungen auszahlen. Die PAF ist 
ein Tochterunternehmen der Bayerischen Krankenhausgesellschaft e. V. 
 
Derzeit haben wir leider keine zu besetzende Stelle. Trotzdem möchten wir Dich 
kennenlernen. Schreibe uns dazu einfach eine Initiativbewerbung. 
 
Unsere Benefits 
 

• Willkommen im Team Damit Du von Beginn an durchstarten kannst, begleiten wir 
Dich aktiv in der Einarbeitung. Deine Vorgesetzten fördern gezielt Dein fachliches 
und persönliches Ankommen im Team. 

• Teamgeist Wir legen großen Wert auf Teamarbeit. Um diese aktiv zu fördern haben 
wir regelmäßige Teamevents wie Betriebsausflüge, Firmenlauf und gemeinsame 
Aktivitäten. 

• Wir legen Wert auf Deine Entwicklung So wie der Pflegeausbildungsfonds Bayern 
in den nächsten Jahren schrittweise wachsen wird, bieten wir auch Dir 
Entwicklungsgespräche und ein Aufgabengebiet mit Weiterentwicklungspotential. 
Derzeit arbeiten wir mit der Hochschule für angewandtes Management in Ismaning 
zusammen.  

• Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben Wir sind ein modernes Unternehmen mit 
Innovationskraft und Lösungsorientierung. Dazu gehören auch flexible Arbeitszeiten, 
Home-Working und Räume, um Privat- und Berufsleben gut miteinander zu 
vereinbaren. 

• Job-Ticket Wir unterstützen die Nutzung des ÖPNV mit einem monatlichen 
Zuschuss. 

 
 
Wir bieten Dir eine anspruchsvolle Tätigkeit mit viel Selbständigkeit in einem engagierten 
Team. Berufsanfänger:innen sind bei uns gerne willkommen. Du arbeitest im Herzen von 
München mit perfekter ÖPNV-Anbindung und erhältst eine der Position angemessene 
Vergütung mit überdurchschnittlichen Sozialleistungen. 
 
Bitte sende Deine Initiativbewerbung per E-Mail (mit Angabe Deiner Gehaltsvorstellung) an: 
 
Pflegeausbildungsfonds Bayern GmbH 
Geschäftsführer Roland Engehausen 
Tal 12, 80331 München 
E-Mail: geschaeftsfuehrung@paf-bayern.de 
 
Für Fragen steht unser Geschäftsstellenleiter, Herr Christoph Kahle, Tel. 089 242086-110, 
gerne zur Verfügung. 

Wir organisieren die Finanzierung 
der Pflegeausbildung in Bayern 
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